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LA INSTITUCIÓN 

 
Ilustración 1. Instalaciones UPACIFICO - Campus Guayaquil 

 

 
Ilustración 2. Estructura Académica UPACIFICO 
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MISIÓN  

“Contribuir al desarrollo económico y social del país, mediante la formación de 

profesionales líderes con valores y conscientes de los procesos de transformación en 

que vive el mundo. Dotados de competencias para ejecutar iniciativas innovadoras 

que fomenten el desarrollo sostenible, en un ambiente de excelencia, cooperación y 

competitividad” 

 

VISIÓN 

“Ser reconocida nacional e internacionalmente por la generación del conocimiento, la 

innovación y su aporte al emprendimiento.” 

 

VALOR DIFERENCIAL 

 Lidera la formación en administración de negocios y emprendimiento con 

enfoque en el desarrollo sostenible. 

 Asegura los más altos estándares de calidad en los procesos de enseñanza 

aprendizaje. 

 Aporta a la sociedad formando personas éticas con el más alto estándar 

profesional. 

 Promociona el desarrollo sostenible, la responsabilidad social, la transparencia 

y la anticorrupción.
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¿QUÉ SIGNIFICA UNIVERSIDAD DEL 

PACÍFICO? 
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METAS ESTRATÉGICAS 

 
Ilustración 3. Pirámide PEDI UPACIFICO 2018 - 2022 

Las metas estratégicas establecidas por la Universidad Del Pacífico dentro de su Plan 

Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI 2018 – 2022) son alcanzar la Calidad en 

la Educación, Calidad en la Investigación y Calidad en la Innovación y 

Emprendimiento. Para ello, la Planificación Operativa Anual cada año (en particular 

la del POA 2022) se construyó y ejecutó con acciones de mejora continua, aplicando 

los tres facilitadores y los seis ejes estratégicos del PEDI UPACIFICO (Ilustración 3), 

que permitieron la consecución de hitos que contribuyeron al cumplimiento de las 

mencionadas metas estratégicas. Cabe destacar que el compromiso de la comunidad 

UPACIFICO con el PEDI 2018-2022 es colectivo y democrático y todas las áreas de 

la Universidad tuvieron una cuota de responsabilidad de entregables y alcance de 

objetivos. 
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ESTUDIANTES 
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ESTUDIANTES NUEVOS 

 

Durante el año 2022, ingresaron a la Universidad Del Pacífico un total de 309 nuevos 

estudiantes entre sus cuatro Facultades siendo la Facultad de Ciencias de la 

Educación y Derecho la que presentó el mayor número de incorporaciones.  

 
Ilustración 4. Porcentaje de Estudiantes Nuevos 2022 por Facultad 

Por su parte, la Unidad Técnica y Tecnológico (UTT) de la Universidad Del Pacífico 

recibió 133 nuevos estudiantes en su Campus ubicado en Posorja.
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ESTUDIANTES ACTIVOS 

 

La UPACIFICO contó, durante el año académico 2022, con un total de 733 

estudiantes activos de grado, profesionalización y maestría divididos entre sus cuatro 

Facultades y con 162 estudiantes activos en su Unidad Técnica y Tecnológica.  

 
Ilustración 5. Porcentaje de Estudiantes Activos 2022 por Facultad 
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GRADUADOS 

 

La familia Alumni de la UPACIFICO aumentó durante el 2022 con 235 nuevos 

graduados siendo Ciencias de la Educación y Derecho la Facultad con el mayor 

número de graduados. La UTT, por su parte, todavía no ha graduado a sus primeros 

estudiantes debido a que su primera cohorte histórica comenzó en el año 2021.    

 
Ilustración 6. Porcentaje de Graduados UPACIFICO 2022 por Facultad
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DOCENTES 
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CLAUSTRO DOCENTE 
 

 

El claustro docente de las cuatro Facultades de la Universidad Del Pacífico estuvo 

conformado, durante el 2022, por 65 profesionales de gran trayectoria en diferentes 

áreas del conocimiento y con un alto prestigio a nivel Nacional e Internacional. 

 
Ilustración 7. Porcentaje de Docentes UPACIFICO 2022 por Facultad 

 

En el caso de la Unidad Técnica y Tecnológica de la UPACIFICO, el claustro docente 

estuvo compuesto por 16 docentes.  

Es importante destacar que el resultado de la Encuesta de Satisfacción Anual de 

Estudiantes determinó que existe más del 93% de satisfacción en los estudiantes con 

respecto a “Docentes y Procesos de Enseñanza – Aprendizaje” (resultado que había 

alcanzado un 92% de satisfacción en 2021) 
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DEDICACIÓN DOCENTE  

 

Para el año 2022, la Universidad Del Pacífico alcanzó el mayor número de Docentes 

a tiempo completo de los últimos años en sus cuatro Facultades (i.e. correspondiente 

al período del Plan Estratégico Institucional 2018 – 2022), permitiendo brindar a los 

estudiantes una atención y enseñanza personalizada del más alto nivel. 

 
Ilustración 8. Porcentaje de Docentes UPACIFICO 2022 por Tiempo de Dedicación 
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CUARTO NIVEL EN DOCENCIA 

 

La Universidad Del Pacífico también presentó, durante el año 2022, la mayor cifra 

histórica de Docentes con estudios de Doctorado, demostrando así su constante 

compromiso por prestar a los estudiantes una enseñanza de la más alta calidad. 

 
Ilustración 9. Porcentaje de Docentes UPACIFICO 2022 por Nivel de Estudios 
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INVESTIGACIÓN 
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ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 

 

La producción de artículos indexados de la UPACIFICO tiene como objetivo aportar 

a la comunidad científica con investigaciones que puedan contribuir al estado del arte 

de diferentes áreas y que, simultáneamente, produzcan un efecto positivo en la 

comunidad y en el desarrollo sostenible de nuestro planeta. En el año 2022, este 

compromiso con la investigación se vio demostrado al haberse producido el más alto 

número de artículos científicos del quinquenio (PEDI 2018 – 2022).   

 

Ilustración 10. Número de Artículos Científicos publicados por la UPACIFICO
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LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS 

  

Durante el año 2022, la Universidad Del Pacífico también alcanzó la más alta 

producción de libros y capítulos de libro del quinquenio (PEDI 2018 – 2022) 

vinculando para este proceso no solo a docentes investigadores sino también a 

estudiantes de posgrado 

 
Ilustración 11. Número de Libros y Capítulos de Libro publicados por la UPACIFICO 
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UPACIFICO POR LO MÁS ALTO 
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ACREDITACIÓN NACIONAL 

 

La Universidad Del Pacífico, fue reconocida oficialmente mediante la Ley No. 43, R.O. 

No. 218 del 18 de diciembre de 1997 con informe favorable del CONUEP, Congreso 

Nacional y Presidencia de la República del Ecuador. Actualmente, la Universidad Del 

Pacífico está ACREDITADA por parte del Consejo de Aseguramiento de la Calidad 

de la Educación Superior (CACES) para el período de cinco años 2020-2025.  

 
Ilustración 12. Acreditación UPACIFICO 2020 – 2025 por parte del CACES
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RANKINGS INTERNACIONALES 

EDUNIVERSAL Ranking 

 

La Universidad Del Pacífico, desde el 2008, esta rankeada entre las mil mejores 

Escuelas de Negocios a nivel mundial recibiendo una categorización de tres palmas 

sobre cinco en EDUNIVERSAL ranking. 

 
Ilustración 13. Three Palmes of Excellence - Excellent Business School 

Adicionalmente, la UPACIFICO también está presente en el EDUNIVERSAL Best 

Masters Ranking: 

 EDUNIVERSAL Best Masters Ranking in Maritime Management: 
Puesto 20 a Nivel Mundial con la Maestría en Gestión Marítima y Portuaria 
 

 EDUNIVERSAL Best Latin America MBA Full time:  
Puesto 13 en Latino América con la Maestría en Administración de Empresas 
 

 EDUNIVERSAL Best Latin America Executive MBA:  
Puesto 14 en Latino América con la Maestría en Administración de Empresas
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Times Higher Education Impact Ranking 

 

El Impact Ranking del Times Higher Education es un ranking del rendimiento global 

que de las universidades en relación con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

de las Naciones Unidas. Este ranking tiene una metodología basada en indicadores 

cuidadosamente calibrados para proporcionar una comparación integral y equilibrada 

en cuatro áreas amplias: investigación, administración, divulgación y enseñanza.  

El ranking de impacto 2022 fue la cuarta edición de este ranking e incluye 1406 

universidades de 106 países/regiones. Para el año 2022, la Universidad Del Pacífico 

ingresó a este prestigioso THE Impact Ranking dentro del ODS 14 Vida Submarina.  

 

Ilustración 14. ODS 14 Life Below Water 
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RECONOCIMIENTOS A UPACIFICO 

Condecoración “Medalla Conmemorativa del Bicentenario” 

 

En el año 2022, a través de la Unidad Técnica de Patrimonio Cultural del Municipio 

de Guayaquil, la Universidad Del Pacífico recibió la Medalla Conmemorativa del 

Bicentenario. Este galardón se entrega cada 50 años a las Instituciones y personas 

que contribuyen y causan un impacto positivo en la urbe porteña. Un evento histórico 

que quedó para la posteridad guayaquileña. 
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Condecoración en la “Cumbre Internacional ODS y Agenda 2030” 

 

En Alfalfar, Valencia, se celebró la Cumbre Internacional de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS). En este magno evento, la Universidad del Pacífico 

recibió el reconocimiento al mérito por su labor en acciones concretas con un impacto 

directo en la ciudadanía. El evento fue realizado por el Ayuntamiento de Alfalfar y la 

Red Iberoamericana de Buen Gobierno e Igualdad (RIBGI), el Instituto 

Iberoamericano de Gobernabilidad e Innovación (iiGOBinn) y contó con la 

colaboración de la Escuela de Gobierno de la Organización de los Estados 

Americanos (OEA). Condecoraciones como esta refuerzan los compromisos 

sostenibles de la UPACIFICO con el continente y el mundo.
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Condecoración “Premio Excelencias Turísticas Azul 2022” 

 

El Consejo Marítimo Ciudadano y la Universidad Del Pacífico fueron galardonados 

internacionalmente con el reconocimiento PREMIO EXCELENCIAS TURÍSTICAS 

AZUL por la unión de Instituciones en PRO de causas para la “Conservación del 

Medio Marino” relevantes para la comunidad. La Universidad Del Pacífico fue recibió 

esta premiación de Excelencias en España dentro de la categoría "Turismo Azul" con 

el proyecto: "Consejo Marítimo Ciudadano" que busca promover el cuidado de 

nuestros océanos. 
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Condecoración “Asamblea Nacional de la República del Ecuador” 

 

La Universidad Del Pacífico recibió la condecoración “ASAMBLEA NACIONAL DE LA 

REPÚBLICA DEL ECUADOR, DR. VICENTE ROCAFUERTE" por sus 25 años de 

vida institucional.  

Condecoración de YoungShip a la Canciller UPACIFICO 

 

En el Día Internacional de la Mujer en el Sector Marítimo, YoungShip Ecuador hizo 

entrega de un reconocimiento a la Canciller de la Universidad Del Pacífico, Dra. Sonia 

Roca, por su liderazgo y trayectoria que ha contribuido al desarrollo del sector 

marítimo en el Ecuador. 
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Condecoración de ESMENA a Decano UPACIFICO 

 

En el marco de conferencias del aniversario LVI de creación de la Escuela de la 

Marina Mercante Nacional, recibe condecoración de parte de ESMENA, el Decano 

UPACIFICO de la Facultad del Mar y Medio Ambiente, Cap. Julian Reyna Moreno. 

Condecoración de ESSUNA a Canciller UPACIFICO 

 

En el marco de conferencias del aniversario LVI de creación de la Escuela de la 

Marina Mercante Nacional, recibe condecoración de parte de ESSUNA, la Canciller 

de la UPACIFICO, Dra. Sonia Roca. 
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ACONTECIMIENTOS DESTACADOS 

Becas de Excelencia Académica DASE – UPACIFICO 

 

La Universidad Del Pacífico y la Dirección de Acción Social y Educación (DASE) 

firmaron en 2022 un convenio para ofrecer 100 Becas de Excelencia Académica en 

Carreras Tecnológicas a los habitantes de las parroquias rurales del Guayas: Posorja, 

El Morro, Juan Gómez Rendón y Puná. 

Taller de Estrategia Organizacional UPACIFICO 

 

En el año 2022, la Universidad Del Pacífico organizó un Taller de Estrategia 

Organizacional utilizando Design Thinking como un recurso indispensable para la 

construcción del nuevo Plan Estratégico de Desarrollo Institucional quinquenal (PEDI 

2023 – 2027). Este taller se llevó a cabo durante 4 días completos y contó con la 

participación de distintos actores de la comunidad UPACIFICO.  
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La metodología empleada durante el Taller de Estrategia Organizacional, permitió 

aplicar los principios de resolución de problemas – orientados a la Educación 

Superior, la Enseñanza de Calidad, la Internacionalización de la Institución, la 

Operación Eficiente y Efectiva y la Prestación de Servicios – para poder dilucidar y 

comprender los retos que la UPACIFICO podría enfrentar en el próximo quinquenio y 

establecer las metas y objetivos estratégicos para alcanzar los más altos estándares 

en Calidad de Educación, Investigación e Innovación y Emprendimiento. 

 

Colaboración Institucional entre UPAEP y la UPACIFICO 
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La Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla visitó las instalaciones de la 

Universidad Del Pacífico en su campus de Guayaquil con la intención de fortalecer 

los lazos de colaboración institucional y continuar desarrollando proyectos que traigan 

beneficios para nuestros estudiantes y docentes. 

Convenio Cooperación Interinstitucional con AME Guayas 

 

La Universidad Del Pacífico y la Asociación de Municipalidades de la Provincia del 

Guayas celebraron un Convenio de Cooperación Interinstitucional con el objeto de 

implementar programas que promuevan el desarrollo de la provincia: 

1. Programa de competitividad para el desarrollo económico mediante el fomento 

de las actividades productivas locales. 

2. Programas Técnicos Administrativos de ordenamiento territorial. 

3. Programas Sociales en educación para la actualización y titulación de 

docentes, mejorando su conocimiento científico. 

4. Programa de fortalecimiento de las capacidades productivas de mercados y 

competitividad para el pequeño y mediano empresario. 
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Convenio FCME y la UPACIFICO 

 

En al año 2022, la Universidad Del Pacífico renovó con las Autoridades del Fondo de 

Cesantía del Magisterio Ecuatoriano el convenio para el desarrollo académico del 

docente ecuatoriano que permitirá a los maestros ecuatorianos acceder a maestrías 

y licenciaturas de calidad, así como el desarrollo de proyectos de investigación y 

vinculación con la sociedad. 

Convenio SECAP y la UPACIFICO 

 

El Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional - SECAP y la Universidad Del 

Pacífico firmaron un convenio para coordinar acciones conjuntas que permitan la 

ejecución de capacitación y certificación por competencias laborales. 
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Conferencias de la Escuela de Emprendimiento UPACIFICO 

 

 La Escuela de Emprendimiento de la Universidad Del Pacífico realizó durante el 2022 

una serie de conferencias magistrales con importantes actores y emprendedores 

ecuatorianos con el objetivo de incentivar y generar un cambio en el desarrollo del 

espíritu emprendedor de la sociedad ecuatoriana. 

Reuniones del Directorio ejecutivo del Consejo Marítimo Ciudadano 

 

La Universidad Del Pacífico fiel a su compromiso social, lanzó través de su Facultad 

Del Mar y Medio Ambiente, el programa denominado "Nuestro Océano Pacífico" en 

Octubre del 2020, que tiene como objetivo principal fomentar la conciencia marítima 

y la cultura del mar en el Ecuador. El ente ejecutor de este programa es el Consejo 

Marítimo Ciudadano (CMC), el cual reúne a diferentes actores del sector marítimo 
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para encaminarlos hacia los distintos proyectos e iniciativas relacionadas con el 

objetivo antes indicado, sobre todo en cuanto al cuidado y uso sostenible del océano 

y zonas costeras.  

En 2022, el CMC se reunió en múltiples ocasiones para exponer las actividades 

realizadas durante el período intersesiones y los proyectos que se están ejecutando. 

Se vienen grandes iniciativas para jóvenes y adolescentes. Adicionalmente, se aprobó 

el Plan de Trabajo del Programa para el periodo 2022 - 2023, en el marco de la 

celebración del 25 aniversario de la UPACIFICO. La sesión fue presidida por el 

delegado del Prefecto de Santa Elena y contó con la participación de los vocales, 

incluido los delegados del comandante de la Armada.  

Foro Mujer Emprendedora 

 

La Universidad Del Pacífico organizó el “Foro Mujer Emprendedora”, un espacio 

donde se dieron a conocer experiencias únicas de mujeres que son lideres en el 

emprendimiento y la gestión. 
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MOC Harvard 2022 

 

La Universidad Del Pacifico estuvo presente, como en todos los años, en el “2022 

Microeconomics of Competitiveness Faculty Workshop Directory”, MOC Harvard 

2022. En este encuentro académico, organizado en Boston, Massachusetts, la MOC 

Affiliate Network – del cual es miembro la UPACIFICO – explora los factores que 

brindan éxito a las organizaciones y los países y sus grupos a través de la 

competitividad generada por la microeconomía (demanda, oferta y precio). 

Participación de la UTT en celebración de Posorja  

 

La Unidad Técnica y Tecnológica de la Universidad Del Pacífico se unió y participó 

en la celebración de los 128 años de parroquialización de Posorja.
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 
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BECAS Y PENSIÓN DIFERENCIADA 

La Universidad Del Pacífico cuenta con dos modalidades para brindar ayuda 

económica a sus estudiantes. La primera es el Comité de Admisiones el cual evalúa 

al estudiante en el proceso inicial, cuando se integra a la familia UPACIFICO. Este 

comité puede otorgar Becas hasta un porcentaje máximo con base en su rendimiento 

académico, en el caso de abanderados y escoltas o becas al mérito deportivo cuando 

los estudiantes se han destacado en diferentes deportes a nivel provincial y nacional. 

La segunda modalidad con la cual la Universidad brinda ayuda económica es la 

pensión diferenciada por medio de la Comisión de Becas y Curva de Aprendizaje, la 

cual evalúa por medio de un estudio socioeconómico la situación económica en la 

que se encuentra la familia del solicitante, en función de sus ingresos y cargas 

familiares. Este análisis es reevaluado anualmente para conocer si existe alguna 

variación en su situación económica. Cabe mencionar que esta ayuda está 

condicionada con mantener un alto rendimiento académico. 

La Universidad Del Pacífico cumple con lo establecido el Art. 77 de la LOES donde 

especifica que las instituciones Educativas deben establecer programas de becas al 

10% de sus estudiantes regulares. En el siguiente gráfico se expone el total de 

estudiantes con pensión diferenciada, según cada categoría, otorgado por la 

UPACIFICO mediante el análisis realizado por el Comité de Becas y Curva de 

Aprendizaje durante el año 2022. 
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Ilustración 15. Porcentaje de la Distribución de Becas y Pensión Diferenciada por Categoría en 2022 

 

 

Ilustración 16. Porcentaje de la Distribución de Becas y Pensión Diferenciada por Género en 2022 

 

ORIENTACIÓN VOCACIONAL Y PROFESIONAL 

El Departamento de Bienestar Universitario cuenta con un programa de inducción a 

la vida universitaria que se divide en dos módulos teóricos con su respectiva 

evaluación, clases teórica y práctica de Normas APA, charla y test de orientación 

vocacional y visita al campus. 

 
Ilustración 17. Cronograma de Inducción a la Vida Universitaria 2022. 



 

UPACIFICO 2022 

35 

El siguiente gráfico muestra el número total de estudiantes por cada Facultad, que 

asistieron a la semana de inducción a la vida universitaria y realizaron el Test de 

Orientación Vocacional en inicio de cada período académico ordinario del año 2022. 

 
Ilustración 18. Inducción a la Vida Universitaria en el año académico 2022 

DESERCIÓN ESTUDIANTIL POR FACULTAD 

A continuación, se detalla el porcentaje de Deserción de Estudiantes por Facultad en 

la UPACIFICO durante el período 2022. Cabe mencionar que los datos corresponden 

a la totalidad de estudiantes regulares de todas las Facultades de la Universidad. 

 
Ilustración 19. Porcentaje de Deserción Estudiantil en 2022 por Facultad 
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ATRIBUCIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

El departamento de Bienestar Universitario participó en charlas y campañas 

presenciales, que fueron transmitidas por nuestros diversos canales de comunicación 

virtual, con la finalidad de continuar con la tarea de informar, prevenir, y apoyar a la 

comunidad tanto universitaria como externa, descritas a continuación: 

a. Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad física, 

psicológica y sexual de toda la comunidad universitaria; 

b. Promover un ambiente libre de todas las formas de acoso y violencia; 

c. Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos; 

d. Formular e implementar políticas, programas y proyectos para la prevención y 

atención emergente a las víctimas de delitos sexuales. 

e. Implementar programas y proyectos de información, prevención y control del 

uso de drogas, bebidas alcohólicas, cigarrillos y derivados del tabaco. 

f. Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y rehabilitación 

de las adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas. 

g. Generar proyectos y programas para promover la integración de población 

históricamente excluida y discriminada. 

h. Promover la convivencia intercultural. 
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Evento Naranja 

 

Cumpliendo con el Objetivo de Desarrollo Sostenible número 5 y con la Sección 2, 

Art. 33 de la Codificación de Honor y Ética estudiantil de la Universidad Del Pacífico, 

el 25 de noviembre del 2022 se realizó la jornada académica en Conmemoración al 

Día Internacional por la No Violencia a la Mujer, llamando a la reflexión a todos los 

participantes directos e indirectos dentro de nuestra comunidad universitaria, para que 

con acciones conjuntas podamos mantener y difundir el mansaje de “No a la violencia” 

para de esta manera prevenir, evitar, y poner fin a la vulneración de los derechos e 

integridad física y psicológica de la mujer. 

Prevención al Consumo de Alcohol y Sustancias Psicoactivas 

 

El Departamento de Bienestar Universitario de la UPACIFICO, organizó en 2022 la 

charla de prevención al consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, la misma que 

fue socializada a la comunidad en general. 
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Global Understanding 

 

Promover programas de intercambio que permitan a los estudiantes de la UPACIFICO 

expandir su visión del mundo, experimentando culturas diferentes y de esta manera 

romper con la exclusión estructural que delimita al aprovechamiento de recursos. 

En el año 2022, los estudiantes  de la Universidad Del Pacífico participaron en el 

programa “Global Understanding” que se realizó en el segundo semestre del año 

académico. El programa invitó a los estudiantes a asistir a unas clases de manera 

sincrónica con dos universidades del exterior, donde tuvieron la oportunidad de 

conocer a otros estudiantes de edades similares y nacionalidades diferentes. El 

requisito para poder acceder a este programa fue estar cursando el tercer año de una 

carrera de grado y un alto nivel de inglés – debido a que las clases fueron impartidas 

100% en inglés –.  
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VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

En el 2022, así como en todos los años, se realizaron proyectos de vinculación 

integrando a todas las Facultades de la Universidad Del Pacífico, así como proyectos 

por correspondientes a cada Facultad. 

Semana de Apoyo al Pacto Mundial 

 

La Universidad Del Pacífico suscribió, en el 2008, el “Acta de Adopción de los 

Principios para una Educación Responsable” (PRME) de las Naciones Unidas, y 

participó en la Asamblea convocada por NN.UU. en la sede de Nueva York. El objetivo 

de esta acta es el compromiso de ajustar los currículos de la enseñanza en gerencia, 

investigaciones, metodologías y estrategias institucionales para integrar la 

responsabilidad social corporativa y la sustentabilidad. Objetivo que ha venido 

cumpliendo la UPACÍFICO, desde sus inicios, pues en su «Misión» consta desde 

entonces la «Responsabilidad Social». En el 2010, la UPACIFICO, suscribió el Acta 

de Adhesión al Pacto Mundial e institucionalizó en sus campus la “Semana de Apoyo 

al Pacto Mundial”.  

Como en todos los años, en 2022, la Universidad Del Pacífico realizó el proyecto 

Semana de Apoyo al Pacto Mundial y ODS en donde se presentaron a la colectividad, 

trabajos e investigaciones de los estudiantes; charlas y conferencias magistrales que 
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se enfocaron de una manera práctica a los diez principios de las Naciones Unidas. 

Estos eventos tuvieron como objetivo impulsar la difusión, el conocimiento y la 

participación de la comunidad en este esfuerzo mundial y sobre todo a los colegios, 

con quienes se espera formar núcleos de apoyo de voluntariado al GLOBAL 

COMPACT. El proyecto fue desarrollado en el mes de Julio del mencionado año de 

manera presencial y virtual, por medio de charlas, exposiciones y sociodramas, los 

cuales se transmitieron también por redes sociales.  

 Facultad de Innovación y Tecnología en la Semana de Apoyo al Pacto Mundial: 

Sociodrama (Presencial) Ejemplos vivenciales de los ODS. 

 

 Facultad de Mar y Medio Ambiente en la Semana de Apoyo al Pacto Mundial: 

Contaminación por plásticos en los océanos (Charla presencial). 

 

 Facultad de Ciencias de la Educación y Derecho en la Semana de Apoyo al 

Pacto Mundial: Educación Inclusiva (Charla presencial con Martha Yuquilema). 
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 Facultad de Negocios y Economía en la Semana de Apoyo al Pacto Mundial: 

Marco de protección ambiental en Ecuador (Charla con Alejandro Luque). 

 

Bienestar Universitario y la Comunidad 

 

El Departamento de Bienestar Universitario en colaboración con la Fundación Dios 

Abre Brecha y Camino, personal administrativo, docentes y estudiantes de la 

UPACIFICO puso en marcha el proyecto de sostenibilidad “Adopta una Familia en 

Navidad” con el objetivo de contribuir y apoyar a familias y niños de bajos recursos 

del sector “Ciudad de Dios”, entregándoles donaciones de alimentos, juguetes; y 

ofreciéndoles un momento de esparcimiento positivo, en conmemoración de la 

navidad. 
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Programas y Proyectos de Vinculación con la Sociedad por Facultad 

FACULTAD PROGRAMA PROYECTO 

NEGOCIOS Y 
ECONOMÍA 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

responsabilidad social 

Aplicación de herramientas y enfoques de 
negocios para el fortalecimiento de 
emprendimientos de mujeres en la zona de 
Posorja 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

responsabilidad social 
 

Apoyo a la difusión del Pacto Global 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

Administración Empresarial 
Escuela de Emprendimiento 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

administración Empresarial: 
Gerente Propietario 

 

Capacitación a Microempresarios en 
habilidades administrativas 

INNOVACIÓN Y 
TECNOLOGÍA 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

responsabilidad social 

Aplicación de herramientas y enfoques de 
negocios para el fortalecimiento de 
emprendimientos de mujeres en la zona de 
Posorja 

MAR Y MEDIO 
AMBIENTE 

Observatorio de la seguridad 
de la vida humana en el mar y 

medio ambiente. 

Difusión a estudiantes de los colegios de 
guayaquil el tema sobre los espacios 
marítimos del ecuador de acuerdo con la 
convención marítima de los océanos 

Observatorio de la seguridad 
de la vida humana en el mar y 

medio ambiente. 

Estrategias para enfrentar la problemática de 
residuos sólidos en playas 

EDUCACIÓN Y 
DERECHO 

Tecnologías para la 
Educación y el Aprendizaje 

(TEA) 

Evaluación de las capacidades cognitivas de 
estudiantes de escuelas públicas y privadas 
de Ecuador y propuesta de intervención 
educativa. 

Tecnologías para la 
Educación y el Aprendizaje 

(TEA) 

Diseño e implementación de herramientas 
tecnológicas en la gestión del aprendizaje de 
estudiantes con rezago educativo. (Convenio 
con la Fundación Nikols). 

Tecnologías para la 
Educación y el Aprendizaje 
(TEA) y Observatorio de la 

seguridad de la vida humana 
en el mar y medio ambiente. 

Intervención educativa para el desarrollo de la 
conciencia y cultura del mar en las 
instituciones educativas públicas y privadas 

Tecnologías para la 
Educación y el Aprendizaje 

(TEA) 

Diseño e implementación de material didáctico 
digital de apoyo y capacitaciones para el 
trabajo social con grupos vulnerable 

Programa de vinculación con 
la comunidad de 

responsabilidad social 

Aplicación de herramientas y enfoques de 
negocios para el fortalecimiento de 
emprendimientos de mujeres en la zona de 
Posorja 

TODAS LAS 
FACULTADES 

VINCULACION CON LA 
COMUNIDAD DE 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 
APOYO AL PACTO MUNDIAL 
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